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DA TRASMETTERE A:

ALLEGATI: SI
ALLEGATI PARTE INTEGRANTE: N. 1



OGGETTO:  CONVENZIONE  CON  LA  PUBBLICA  ASSISTENZA  ED  IL  COMUNE  DI 
BIBBONA  PER  IL  SERVIZIO  DI  ASSISTENZA  SANITARIA  TURISTICA  A  MARINA  DI 
BIBBONA - ESTATE 2022

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta  del  Direttore  del  Dipartimento  dei  Servizi  Generali,  Area  degli  Affari  Generali  e  dei  
Rapporti Istituzionali, UOC Rapporti Istituzionali e Gestione Documentale Atti, Dott. Gianluigi Ferri  
(proposta sottoscritta digitalmente), di cui è qui di seguito trascritto integralmente il testo:

VISTO il decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma  
dell’articolo 1 della Legge 23 ottobre 1992, n. 421” e successive modificazioni;

VISTA la Legge Regione Toscana 24 febbraio 2005, n. 40, “Disciplina del servizio sanitario regionale” e le 
successive modifiche ed integrazioni;

VISTA  la  Legge  Regionale  84  del  28  Dicembre  2015  recante  “Riordino  dell’assetto  istituzionale  e  
organizzativo del servizio sanitario regionale. Modifiche alla L.R. 40/2005”;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 71 del 29 aprile 2022 avente per 
oggetto “Azienda USL Toscana Nord Ovest – Nomina del Direttore Generale”, con cui il sottoscritto direttore 
generale è stato incaricato per un ulteriore triennio;

RICHIAMATA la propria deliberazione n. 452 del 2 maggio 2022 “Recepimento del decreto presidenziale di  
nomina del direttore generale ed immissione nelle funzioni”;

RICHIAMATE le  seguenti  precedenti  deliberazioni  del  direttore  generale  sull’assetto  organizzativo 
aziendale:

• n. 1109 del 19 ottobre 2016 che disciplina l’articolazione delle strutture operative per le attività e 
le  funzioni  dei  dipartimenti  e  delle  aree  tecnico amministrative,  professionali  e  di  staff  del 
centro direzionale;

• n. 1183 del 10 novembre 2016 concernente l’approvazione dello Statuto e del Regolamento di 
organizzazione aziendale, così come integrata dalle successive delibere di modifica;

• n.  584  del  16  giugno  2021  con  cui  è  stato  adottato  l’aggiornamento  complessivo  del  
regolamento generale di organizzazione aziendale;

EVIDENZIATO che a seguito della sopracitata delibera n. 1109 del 19 ottobre 2016, la UOC Rapporti 
istituzionali provvede alla formalizzazione e gestione, tra l'altro, dei rapporti convenzionali con Enti 
Terzi, anche con le aziende e gli enti del SSN;

PREMESSO,  con  particolare  riferimento  all’oggetto  specifico  del  presente  provvedimento,  che 
l’Accordo Collettivo Nazionale (ACN) per la Medicina Generale (MMG) siglato il 20 gennaio 2022, 
all'art. 46 prevede l'istituzione di un servizio di assistenza sanitaria rivolto alle persone non residenti,  
nelle località a forte flusso turistico, sulla base di apposite determinazioni assunte a livello regionale;

DATO ATTO che, secondo quanto previsto dal citato art. 46, il servizio di assistenza di “medicina  
turistica”  viene  garantito  dall’Azienda  USL  territoriale  attraverso  le  così  dette  visite  occasionali 
ambulatoriali e domiciliari effettuate dai medici di medicina generale convenzionati;

TENUTO CONTO che  l’Accordo  Integrativo  Regionale  (AIR)  per  la  Continuità  Assistenziale,  in 
applicazione dell’ACN dei MMG, stabilisce che in caso di indisponibilità  di medici convenzionati, le 
Aziende USL possano avvalersi dei medici che presentando domanda per il conferimento di incarico a  
seguito di avviso pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione;



RILEVATO,  come  indicato  dal  direttore  UOC Acquisizione  Risorse  da  CC.UU.NN.,  che  l’avviso 
emanato dall’Azienda USL per il conferimento di incarichi di guardia turistica per l’ambito territoriale in 
questione è andato deserto;

RISCONTRATO  che  a  seguito  dell’attuale  difficoltà  dovuta  alla  carenza  di  medici,  la  Pubblica 
Assistenza di Bibbona si è resa disponibile, su richiesta del Coordinatore Sociale della Zona – Distretto 
Bassa Val di Cecina – Val di Cornia, a mettere  a disposizione i propri medici per assicurare l’assistenza 
ai turisti presenti nel periodo estivo sul territorio del comune di Bibbona;

 
DATO ATTO che il Comune mette a disposizione dei medici dell’Associazione i locali da adibire ad 
ambulatorio  sito  in  via  Cavalleggeri  nord  -Marina  di  Bibbona,  così  da  assicurare  la  guardia  medica 
turistica nel territorio di propria competenza;

PRECISATO che è necessario disciplinare il  rapporto di  collaborazione con apposita  convenzione 
redatta secondo le indicazioni fornite dal Direttore UOC Acquisizione  risorse da CC.UU.NN. e dal  
Coordinatore Sanitario della Zona Distretto, condivisa con la Pubblica Assistenza e con il Comune di 
Bibbona, i cui termini vengono riassunti brevemente qui di seguito come meglio specificato nella bozza 
allegata alla presente: 

 La P.A. di Bibbona assicura il servizio di guardia medica rivolta ai turisti presenti sul territorio 
del Comune di Bibbona nel periodo estivo sino al 18 settembre 2022, mediante medici di medi­
cina generale che afferiscono all’Associazione stessa. 

 Il servizio si svolge con  le stesse modalità della Guardia Medica Turistica previste dall’ACN per 
la medicina generale vigente, attraverso visite ambulatoriali e domiciliari, consulti telefonici.

 Il  Comune di Bibbona fornisce i  locali  per l’attività  ambulatoriale  e l’alloggio dei  medici  in 
servizio c/o sede Pubblica Assistenza, via dei Cavalleggeri  nord, Marina di Bibbona.

 L’Azienda USL fornisce i ricettari regionali ai medici dell’associazione per il periodo di vigenza 
della presente convenzione, i presidi sanitari ed i farmaci per le urgenze, e garantisce le pulizie  
dei locali di ambulatorio e sala d’attesa (5gg/settimana) e lo smaltimento dei rifiuti speciali.

 I  medici  dell’Associazione riscuotono direttamente dai  turisti  gli  importi  previsti  dall’art.  23 
comma  11,  dell’Accordo  Integrativo  Regionale  (AIR)  per  la  Continuità  assistenziale  in 
applicazione dell’ACN MMG 29 luglio 2009, utilizzando il ricevutario fornito dall’Azienda USL 
e precisamente:

o 10,00 € per visita breve finalizzata alla continuità terapeutica; 
o 15,00 € per visite ambulatoriali; 
o 25,00 € per prestazioni domiciliari.

 Il medico dell’associazione riversa, di norma entro il  5 del mese successivo a quello di incasso,  
l’importo con bonifico bancario sul conto dell’Azienda USL acceso presso Banco Popolare,  
IBAN IT91Q0503414011000000010005 e consegna le  matrici  dei  ricevutari  al  Coordinatore 
Sanitario della Zona Distretto e SdS Valli Etrusche, Dr. Franco Berti.

 L’Azienda USL, entro il  mese successivo,  provvede a rimborsare alla  P.A. l’80% della  cifra 
incassata  come quota  di  compartecipazione  dovuta  dal  turista  per  l’attivazione  del  servizio,  
previa emissione di nota di debito da parte dell’associazione stessa.

DATO ATTO che la percentuale del rimborso è ritenuta congrua, in considerazione del fatto che non 
viene  riconosciuto  nessun  compenso  orario  come  invece  previsto  nel  caso  in  cui  siano  conferiti 
incarichi di guardia medica turistica ai medici convenzionati;

PRECISATO  che  la  congruità  della  percentuale  del  rimborso  è stata  avvalorata  dal  Coordinatore 
Sanitario  della  Zona  Distretto  Bassa  Val  di  Cecina  –  Val  di  Cornia  e  SdS  Valli  Etrusche,  previa 
comparazione sui dati dell’esercizio precedente (2021); 

PRECISATO che in base ai dati 2021 sulle prestazioni di assistenza turistica erogate,  si presume un 
incasso di circa 6.000,00 di cui  la percentuale dell’80% sarà rimborsata alla P.A. di Bibbona;



RITENUTO di dover imputare i  costi  della  presente convenzione presunti in 4.800,00 €. al conto 
economico 31021611 Altri  Servizi  Sanitari da Privato”- fattore produttivo C03SSAN860022- Servizi 
Socio  sanitari  da Privato in convenzione-  del  bilancio  preventivo economico  annuale  per  il  2022, 
adottato con la delibera del Direttore Generale n. 419 del 13 aprile 2022, ove sussiste la necessaria  
disponibilità nel rispetto dei budget trasversali dei gestori;

INDIVIDUATA la  Dr.ssa  Alessandra  Lucentini  quale  Responsabile  del  Procedimento,  ai  sensi  di 
quanto previsto dalla L. n. 241/90 e successive modificazioni ed integrazioni;

FATTO PRESENTE che presso l’Area Affari Generali e Rapporti Istituzionali del Dipartimento dei 
Servizi Generali è conservato agli atti d’ufficio a cura del Responsabile del procedimento, il fascicolo del 
procedimento stesso;

RITENUTO di  dover  conferire  immediata  eseguibilità  al  provvedimento,  in  maniera  da  pervenire 
quanto prima alla sottoscrizione della convenzione di cui trattasi;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per la parte di 
rispettiva competenza;

D E L I B E R A

Per quanto espresso in narrativa:

1. di approvare la convenzione tra l'Azienda USL Toscana Nord Ovest, la Pubblica Assistenza di  
Bibbona ed il  Comune di Bibbona disciplinante  la collaborazione per il  servizio di guardia  
turistica estiva presso Marina di  Bibbona, secondo lo schema di convenzione allegato quale 
parte integrante e sostanziale alla presente deliberazione;

2. di delegare per la sottoscrizione del suddetto accordo contrattuale il direttore del dipartimento 
dei servizi generali in qualità di dirigente proponente;

3. di dare atto che la spesa per l’anno in corso, stimata presuntivamente pari ad €.4.800,00, viene 
imputata al conto economico 31021611 “Altri Servizi Sanitari da Privato”- fattore produttivo 
C03SSAN860022- Servizi Socio sanitari da Privato in convenzione - del  bilancio preventivo 
economico annuale per il 2022, adottato con la delibera del Direttore Generale n. 419 del 13 
aprile 2022, ove sussiste la necessaria disponibilità nel rispetto dei budget trasversali dei gestori;

4. di dichiarare l’immediata eseguibilità del presente provvedimento per le ragioni indicate in parte 
narrativa;

5. di dare  incarico alla UOC Rapporti Istituzionali e Gestione Documentale Atti di pubblicarne 
copia integrale all’Albo on line dell’Azienda USL;

6. di trasmettere, ai sensi dell’art. 42, comma 2 della legge regionale n. 40/2005 e ss.mm.ii., copia  
del presente atto al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott.ssa Maria Letizia Casani)

Il presente atto è pubblicato sull’Albo Pretorio on-line dal giorno 30/06/2022 al giorno 15/07/2022. 
L’originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente, è conservato in conformità e nel rispetto della  
normativa vigente in materia 


	IL DIRETTORE GENERALE

